	  LPo GALLIENI                                
    Pour chacune des activités de la liste nationale, deux niveaux de compétences attendues sont définis. (Niv 3 et Niv 4)

    Ils ont été publiés dans le BO n°2 du 19/02/2009 pour la voie professionnelle et dans le BO spécial n°4 du 29/04/2010 pour la voie
    générale et technologique.

	Connaissances
	Capacités
	Attitudes

	Les connaissances sont réparties en 3 catégories : les connaissances sur l’APSA, sur sa propre activité et sur les autres.
Les connaissances sont des informations que doit s’approprier l’élève. Elles relèvent de plusieurs domaines : réglementaire, scientifique, tactique…Et peuvent s’exprimer sous des formes diverses : principes, règles, concepts théoriques, repères sur soi, sur autrui, sur l’environnement…
Elles nécessitent un vocabulaire spécifique.
	Les capacités sont réparties en 2 catégories : les savoir-faire en action et ceux pour aider aux apprentissages.
Elles attestent du pouvoir d’agir. Elles renvoient à l’activité de l’élève, à la mobilisation des connaissances pour faire (être capable de…).
Elles renvoient aussi au potentiel, aux ressources et aptitudes de l’élève (capable de réaliser un effort, à prendre et à traiter des informations, à communiquer avec les autres…) qu’il convient de mobiliser, solliciter et développer.
Elles recouvrent :

· la dimension motrice : la coordination, les dissociations segmentaires, l’équilibration et rééquilibrations, les maintiens posturaux, les techniques et tactiques.

· La dimension méthodologique :

      procédures d’observation, d’évaluation
      et aide   aux apprentissages.

	Les attitudes sont réparties en 2 catégories : celles en direction de soi et celles en direction d’autrui.
Elles se définissent comme une manière d’être, une possibilité d’agir. Elles organisent les comportements que l’élève doit avoir dans ses relations aux autres, à lui-même ou aux évènements qu’il vit.
Elles sont révélatrices de qualités (curiosité, persévérance…) qu’il faut développer et sont sous-tendues par des valeurs qu’il convient d’acquérir (goût de l’effort, respect des autres et du matériel…)
Elles renvoient à des positionnements intellectuels, affectifs et physiques liés à la confiance en soi, aux savoir-faire sociaux, à la prise de responsabilité et d’initiatives.




